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Il contesto cooperativo e la Social Economy

LA COOPERAZIONE IN EUROPA LEGACOOP E “GENERAZIONI”

Mutualità, responsabilità sociale e 
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territorio
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   Formazione e 
apprendimento formale ed 
informale, on the job, di 
gruppo ed esperienziale 
(Winter e Summer School)
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Domanda di ricerca

Impresa cooperativa e processi di apprendimento. La Legacoop e il Progetto Generazioni

Genova, 28 settembre 2018



Risultati della ricerca: l’apprendimento è un vantaggio competitivo
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Metodo 
grounded

10 interviste 
semi-strutturate a 
coordinatori e 
partecipanti W.S.



Risultati della ricerca: i bisogni
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE!
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